			

昭通市天麻研究院2017年度部门整体支出绩效报告
一、部门基本情况					
（一） 部门概况					
1.部门职能
昭通市天麻研究院经昭通市机构编制委员会《关于成立昭通市天麻特产局昭通市天麻研究院的批复》（昭市编〔2012〕6号）于2012年2月9日正式挂牌成立，属市天麻特产局下属正科级全额预算事业单位。部门主要职能：负责整合全市天麻科研资源，协调联系国内相关天麻技术力量研究开发资源，建立昭通天麻开发运行机制，推进技术进步与创新，推进技术成果产业化。					
2.机构情况
昭通市天麻研究院内设1室1所2中心，分别是办公室、基础研究所、质检中心、信息中心。	
3.人员情况
昭通市天麻研究院共有事业编制19名，其中：管理岗位3名，专业技术岗位15名，工勤技能岗位1名。2017年末在职在编实有人员17人，与上年对比无变化。				
（二） 部门绩效目标的设立及执行情况
根据昭通市天麻研究院部门主要职能，2017年设置了以下部门履职绩效目标，主要包括：					
1.加强部门作风建设，提高干部整体素质；培养科研人员研究创新能力，提升科研素养，建设团队化、新型化、高水平科研队伍。
2.加快推进陈凯先院士工作站项目建设工作，按已拟定样品收集方案进行样品收集；开展天麻相关配方的拟定及活性筛选，天麻及天麻配方药理实验，为医院制剂的研发做初步准备工作；针对活性较好的配方开展“天麻保健品配方的小鼠安神镇静作用实验研究”，对缺血性心脑血管疾病的治疗作用以及对老年痴呆的治疗作用的初步研究；完成天麻配方拟定，为医院制剂的申报提供实验依据；完成天麻配方对老年痴呆治疗作用的初步研究工作。
3.继续开展2016年生物产业发展专项乌蒙天麻口服片开发项目，研发得到乌蒙天麻口含片产品配方1个，并申报专利；制定产品生产工艺标准1个，产品质量标准1个，试制样品3批。
4.提高天麻基础科研水平，为昭通天麻产业发展提供技术支撑。一是加强天麻科研基地及实验室规划建设，为基础科研人员提供良好的科研环境和实验操作平台。二是通过和多个高端院校合作，推进昭通天麻共生优良蜜环菌萌发菌选育研究、昭通乌天麻良种培育工作以及昭通乌天麻快速检测方法研究，给广大麻农解决天麻种植两菌、良种两大难题以及昭通天麻鉴别方法。三是根据可持续发展及保护生态要求，加快昭通天麻小生态因子影响研究、昭通天麻菌材二次利用及替代菌材研究进度，使昭通天麻产业走可持续道路，在发展产业增经济的同时加强生态保护不破坏森林建设。四是完成道地药材——昭通天麻国家认证认可行业标准制定。
5.开展昭通天麻地方标准示范培训，以示范效应带动产业发展。
（三） 部门整体收支情况					
1.部门预算批复情况
2017年度部门收入、支出年初预算安排资金154.97万元，其中基本支出135.82万元，占年初预算数比重87.64%；项目支出19.15万元，占年初预算数比重12.36%。上年度部门收入、支出年初预算安排资金134.43万元，其中基本支出74.43万元、项目支出60万元。本年度年初预算比上年增加20.54万元，增减率15.28%，主要原因是调整增加人员工资，基本支出人员经费增加。年度执行中预算调整情况说明：一是根据地方津补贴政策要求调整追加基本支出人员经费预算资金33.61万元；二是机关事业单位基本养老保险缴费支出年初未纳入预算，在预算执行中调整追加资金12.23万元。
2.年度收支情况
2017年度财政拨款收入200.81万元，比上年增减-68.50%；财政拨款支出547.41万元，比上年增减100.93%。其中：基本支出-人员经费157.65万元，占比28.80%；基本支出-日常公用经费24.01万元，占比4.39%；项目支出365.75万元，占比66.81%。					
（四） 部门预算管理制度建设情况
按照相关法律法规和部门实际，建立健全《昭通市天麻研究院财务管理制度》和内部控制约束机制，实行制度管人、管事、管权。依法有效地使用财政资金，提高财政资金使用效率。部门各项支出严格按照国家财经法规、预算资金管理办法和《昭通市天麻研究院财务管理制度》的规定实行统一管理、计划使用、逐级审批。				
二、绩效自评工作情况					
（一）绩效自评目的
通过开展部门整体支出绩效评价，促进部门从整体上提升预算绩效管理工作水平，强化部门支出责任，规范资金管理行为，提高财政资金使用效益，保障部门更好地履行职责。					
（二）自评指标体系
部门整体支出绩效评价指标体系内容包括投入、过程、产出及效益三个方面，评价指标分为三级，包括3个一级指标，6个二级指标，16个三级指标。				
（三）自评组织过程 					
1.前期准备
根据《昭通市财政局关于开展2017年度财政支出绩效自评工作的通知》（昭财绩[2018]3号）文件要求，结合2017年度部门决算分析报告和年度工作总结报告开展部门整体支出绩效自评工作。	
2.组织实施
按照“统一部署、分工明确、责任到人”要求，在部门领导统筹安排下，各业务科室结合年度工作总结、参照绩效自评指标逐个核对绩效目标完成情况，财务室汇总各业务科室自评情况，根据整体绩效支出内容和自评指标体系进行再评价，对2017年预算管理、预算执行、履职效益等进行自评，形成部门整体支出绩效自评报告。	
3.实施评价
[bookmark: _GoBack]按文件要求对2017年度部门整体支出绩效实施绩效自评。
三、评价情况分析及综合评价结论
（一）绩效目标完成情况
1.扶贫工作强势开展
2017年我院认真贯彻落实中央、省、市、县农村工作和扶贫工作会议精神，按照市委、市政府和市天麻特产局的安排部署，我院全体职工积极参与、认真落实扶贫工作，开展了到扶贫对象家中摸清情况、完善了相关的扶贫数据搜集、研究帮扶措施等工作，在扶贫点开展了昭通乌天麻地方标准种植科技培训，以期麻农熟练掌握规范先进种植技术，切实提高天麻产量，增加收入，加快脱贫步伐。
2.高端合作研究平台搭建成效明显
2017年度我院与云南大学合作，继续开展昭通天麻优良两菌研究项目；与西南林大合作，共同研究天麻小环境生态因子和替代菌材及菌材二次利用项目；与昆明医科大学合作，开展防治老年痴呆的《阿兹海默症天麻产品配方的动物模型筛选研究》和《防止阿兹海默症天麻产品配方的体外筛选研究》2个课题；与中国科学院上海药物研究所陈凯先院士团队合作，成功申报陈凯先院士工作站。
3.具体科研项目按年初目标有效推进
2017年度，昭通市天麻研究院积极发挥学科协作，加强合作交流，认真开展研究院与企业、合作社、科研院所等上下线多方合作，各项目进展顺利。其中：天麻防治阿兹海默症研究项目现已完成线虫实验中对天麻钩藤的初筛试验，完成HBA衍生物、三七皂苷衍生物的其中两种衍生物的初筛实验，完成转基因小鼠实验前准备工作。天麻保健食品开发项目乌蒙天麻口服片的开发已完成配方专利申请并提交国家专利局，于2017年5月10日公开，进入实质审查阶段；根据前期筛选所得的配方，完成三批次中试产品生产，共计10万片，并完成中试样品检验；完成小试产品的质量检测和中试工艺试验；完成产品生产工艺标准1个，产品生产质量标准1个。道地药材昭通天麻认证规范（标准）制定已与北京中健安检测认证中心有限公司签订道地药材标准开发合作协议，收集和整理昭通天麻道地性历史性资料，起草了昭通天麻的道地药材生产技术规范稿本，举行了两次内部初审和修改，现上报专家组评审，正在做最后新稿本的修改。不同产区天麻酚性成分评价项目已完成天麻总酚提取工艺研究，制定提取工艺1个，采集全国不同产区天麻样品39个，并完成样品前处理，进行总天麻素提取和天麻醇提取物的HPLC指纹图谱的研究，撰写天麻总酚提取方法研究相关科技论文1篇。昭通乌天麻种源纯化项目已完成昭通乌天麻6个种植点的F1代箭麻采收及天麻分子实验样本的采集。天麻加工温度实验完成了29个样品的水分、灰分、天麻素和对羟基苯甲醇及天麻浸出物4个指标的检测。昭通天麻优良共生两菌选育研究完成了昭通天麻优良共生两菌选育项目中蜜环菌原种及栽培种的生产，7个大田试验点的选定及试验点菌塘培养。昭通天麻菌材二次利用及替代菌材研究，已收集完善国内外有关天麻蜜环菌菌材研究文献资料；对昭通市天麻产区进行考察，收集新旧菌材，试验地块选择；分离保存蜜环菌菌种，已培养试验用蜜环菌100袋；对采集的菌材进行树种和直径分类、鉴定和保存，完成蜜环菌鉴定工作；完成废旧菌材平菇培养工作及菌材成分检测、菌材农残检测、菌材培养实验，对新旧菌材进行成分测定和分析。天麻实物数据库建设项目，采集丽江龙山、甘肃康县、安微鹤山县、安微太湖县、吉林抚松县、永善莲峰、湖北夷陵区、保山市昌林县、楚雄姚安县鲜天麻，并制作成相应的干天麻标本、浸泡天麻标本和3D打印模型。昭通乌天麻显著性特征及快速检测方法研究已从昭通市、云南其它州市、四川、贵州、湖北、辽宁等地，采集76个天麻样品并完成制样、鲜天麻样品定植、确定天麻品种。陈凯先院士工作站各项目组已按项目实施方案稳步推进，各课题研究内容，成效显著。
（二）综合评价结论
根据《昭通市财政局关于开展2017年度财政支出绩效自评工作的通知》（昭财绩[2018]3号）文件要求，顺利开展自评工作。在市委市政府领导下，部门2017年在预算管理、预算执行、绩效目标、履职效益等方面完成情况较好，资金使用合理，扶贫工作强势推进，科研工作取得显著成果，促进了天麻产业的快速发展，为决胜脱贫攻坚提供了产业保障。综合评价结论为良好。					
四、存在的问题和整改情况
（一）存在的问题
一是项目绩效依据不够充分，目标制定不准，量化指标细化不够，有预算执行不完的情况。二是制度建设方面还有所欠缺，尚未建立本部门绩效问责机制，对项目资金绩效的跟踪管理还没有明确的实施方案。三是可操作性有待于增强，科研成果实际应用方面有待加强，深加工研究不足。四是项目资金下达不及时或者不能到位，资金量与年初申报绩效目标不匹配，导致绩效目标不能及时完成；有的项目支出需根据合同或按计划时间支付，因此在完成预算执行进度和实际支付进度考核上存在一定困难。
（二）整改情况
一是提高加强预算绩效管理的思想认识，根据要求进一步将预算进行细化，建立科学、可量化的指标体系，严格按照预算进行开支。二是进一步完善经费开支管理办法，加强内控管理机制和部门绩效问责机制，注重绩效目标管理和绩效跟踪管理。三是提高科研成果转化，强化科研队伍建设，合理运用绩效自评结果。			
五、绩效自评结果应用
根据自评结果，一是做得好的方面要继续坚持并加强，存在的问题要及时整改。二是及时反馈、报送绩效自评结果，做到及时公开。三是充分应用自评结果，促进项目管理工作，完善资金管理制度，提高资金使用效率，做好绩效评价管理工作。
六、主要经验及做法
把绩效评价工作贯穿到预算管理、预算执行每一环节，进一步加强预算管理和绩效评价相结合，细化预算编制工作，全面编制预算项目，提高预算编制的科学性、严谨性和可控性，提高预算执行力。加强项目资金绩效目标和绩效跟踪管理，提高资金使用效益。		
七、其他需说明的情况					
    附件   					
